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Etapa 
prévia 
Jul. a dez/21 

 

 

Ano 1 
Dez/21 a 
nov/22 
 
 
 

Ano 2 

Dez/22 a 
nov/23 

Ano 3 
Dez/22 a 
nov/24 

Ano 4 

Dez/24 a 
nov/25 

Ano 5 

Dez/25 a 
mar/26 

Etapa prévia – Planejamento das 
ações e preparação da equipe 
executora  

Jun a 
nov/2021. 

Alinhamento teórico e metodológico da equipe, 
mapeamento dos territórios dos nove municípios e 
planejamento das atividades educativas. 

 
 
 
 
 
 

I, II e III Oficinas de 
Formação 
Continuada da 
equipe (OFCE). 
 
 

III, IV, V e VI OFCE. 

 
VII a XII OFCE e 4 
capacitações em 
políticas públicas. 

XIII a XVI OFCE, 19 
capacitações, 
Culminância etc. 
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Etapa 1 - Divulgação de 

Informações, Mobilização e 

Cadastramento do Público 

Dez/21 a 
jul/22. 

Essa etapa foi marcada pelos EmTendas, eventos 
abertos realizados nos nove municípios do Projeto, que 
promoveram atividades educativas e lúdicas. 

Etapa 2 – Estruturação Física de 

Bases do Projeto 

Set/22 
Implantação de sedes. 

Etapa 3 - Formação Ampliada e 

Seleção dos Componentes dos 

“Elos” 

Jul/22 a 
set/23. 

Realização das Rodas de Diálogo e Oficinas 
Ampliadas, que alcançaram mais de mil e quinhentas 
participações, seguindo para a constituição dos Elos. 

Etapa 4 - Formação dos Elos, 

Intercâmbios e EmTendinhas. 

 

Etapa 5 - Planejamento de ações 

para a próxima Fase 

Out/23 a 
set/25. 
 
 
 

Set/23 a 
nov/25 

Realização dos Grupos de Estudo, que contavam 
com a participação de especialistas, e dos 
intercâmbios. 
 
 
Realização das Reuniões Mensais municipais, para 
integração e fortalecimento dos grupos. 
Oficinas de diagnóstico municipal acerca das Rendas 
Petrolíferas. 
Contribuições para a Construção do Novo Programa. 
Reuniões mensais de planejamento (em cada 
agrupamento de município). 
Reuniões trimestrais de planejamento (coordenadores 
de agrupamentos e coordenação de Projeto). 
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Reuniões de planejamento e alinhamento (pós oficinas 
de formação de equipe). 
Encontros anuais de avaliação e monitoramento. 
Encontro de Culminância e apresentação da proposta 
do Novo Programa. 
Elaboração de relatórios, boletins e relatórios 
audiovisuais anuais e da Fase. 
Capacitação da equipe técnica em Políticas Públicas 
setoriais. 
Produção audiovisuais sobre temas gerais do PEA 
Rendas. 
Elaboração de diagnósticos municipais. 
Produção audiovisuais abordando os contextos 
municipais diagnosticados. 
Uso das redes sociais (WhatsApp e Instagram) pelos 
Elos. 
Sistematização de metodologias empregadas pelo 
PEA Rendas do Petróleo e produção de um e-book. 


